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Tätigkeitsbericht 2025 

Rechtsdienst 
 
Im Berichtsjahr 2025 beriet der Rechtsdienst im Rahmen der internen Datenschutzbera-

tung verschiedene Projektleitungen von Digitalisierungsprojekten (insbesondere die Pro-

jekte «internetbasierter Zugang zu MyAbacus» für alle Mitarbeitenden, digitale «Zeiterfas-

sung, Absenzen- und Spesenmanagement»). 

 

Kommunale Gesetzgebung 

In Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen wurden folgende kommunalen Erlasse erar-

beitet oder geändert: 

Teilrevisionen 

• Personalreglement 

• Spesenreglement 

• Schulreglement 

• Bestattungsreglement 

• verschiedene Reglemente betreffend gemeinderätliche Kommissionen 

Neuer Erlass 

• Reglement betreffend Strassenkunst und Strassenmusik 

 

Rekurswesen 

Im Berichtsjahr wurden für den Gemeinderat 23 Rekursverfahren bearbeitet (Verfahrens-

instruktion). Die Rekurse betrafen Verfügungen betreffend  

• Steuererlasse  

• Sozialhilfeunterstützungen 

• Verkehrsanordnungen 

• Lohneinreihungen 

• personellen Entscheidungen 

 

Von den 23 Rekursen wurden sechs Rekurse abgewiesen, drei abgeschrieben und auf 

einen Rekurs wurde nicht eingetreten. Am Ende des Berichtsjahrs waren noch 13 Re-

kurse hängig (teilweise sistiert). 

 

Die Schulrekurskommission Bettingen/Riehen behandelte vier Schulrekurse (drei Abwei-

sungen, eine Abschreibung). Beim Appellationsgericht wurde ein Rekurs teilweise gutge-

heissen und ein Rekurs abgeschrieben (Sozialhilfe) sowie eine Rechtsverzögerungsbe-

schwerde abgeschrieben. Am Ende des Berichtsjahres waren ein Personalrekurs beim 

Regierungsrat und ein Lohnrekurs an der Schlichtungsstelle für Diskriminierungsfragen 

hängig. 

 

In eigener Sache waren Ende des Berichtsjahres ein Rekurs der Gemeinde gegen eine 

Verfügung des AUE betreffend Strassenlärmsanierung und ein Verfahren betreffend 

Rechtsverzögerung vor dem Appellationsgericht hängig. 


